FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Tavernaro Angioletia
Indirizzo ’ ' B
Telefono

Fax

E-mail

Mazionalita

Data di nascila

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Dale (da - a) [ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperlo. ] dal 1987
« Nome e indirizzo del dalore di Rifugio Callena Baita di Charme di Tavemaro Angiolelta e C. SAS
lavoro
« Tipo di azienda o setlore Azienda riceltiva per il turismo
* Tipo di impiego Proprietaria
« Principali mansioni e responsabilita Geslione contabilité e cucina
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
- Date (da - a) [ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. |
« Nome e lipo di istiluto di islruzione Enaip Primiero
o formazione
« Principali materie / abilita Economia ,geslione dell'azienda , lingue
professionali oggelto dello studio
- Qualifica consequita Addelto all'amminisirazione

« Livello nella classificazione
nazionale (se perlinenle)




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite niel corso dalla vita e della
carriera ma non n2cessarnzmente
riconosciute da cerlificali e diplomi
ufficiali,

« Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e laverare con allre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posli in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui é
essenziale laverare in squadra (ad es.
cullura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in allivita di
volonlarialo (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, allrezzature specifiche,
meacchinan, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
ffusica, scallura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compslenze rion precedanlemente
indicale.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Aulorizzo il lraltamento dei miei dati personali ai sensi def D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 3

Diata

PRIMA LINGUA [ Indicare la prima lingua ]

[Indicare la lingua ] ITALIANO
buona
buona
buona

[ Descrivere fali competenze e indicare dove sono state acquisite. )
competenza nella gestione dell'albergo , bar, ristorante , cucina

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono slate acquisite. |
abilita nel organizzare le varie brigate sul lavaro di holel , cucina, sala bar

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisile. |
compatenze basi nell’ uso del compuler, capacita e uso gestione software per hotel

[ Descrivere tali compeatenze e indicare dove sono slale acquisile. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono slate acquisile.

[ Inserire qui ogni allra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimenlo, referenze
ecc. |

Iirma
5



