ANNO 2024

Categoria FO.R.E.G. FO.R.E.G. Indennita Area Indennita Indennita Maneggio Indennita Totale

Obiettivi Obiettivi mansioni Attivita

Generali Specifici Direttiva Coordinamento rilevanti denaro Tecniche
DB 1.124,31 400,00 3.093,79 4.618,10
CE 6.643,23 2.200,00 25.319,08 7.681,19 41.843,50
CB 23.147,71 10.580,00 725,00 18.300,00 5.467,58 58.220,29
BE 3.457,59 2.050,00 1.300,00 343,15 7.150,74
BB 9.871,33 3.200,00 575,00 13.646,33
A 1.030,16 251,24 1.281,40
TOTALE 45.274,33 18.681,24 28.412,87 2.600,00 18.643,15 - 13.148,77 126.760,36
Categoria |n° dipendenti |Totale premi % premi sul % dipendenti sul

per categoria |totale totale

DB 1 4.618,10 3,64 1,49
CE 7 41.843,50 33,01 10,45
CB 30 58.220,29 45,93 44,78
BE 5 7.150,74 5,64 7,46
BB 21 13.646,33 10,77 31,34
A 3 1.281,40 1,01 4,48
TOTALE 67 126.760,36 100,00 100,00




SEGRETARIO COMUNALE

9.996,00

N. POSIZIONI ORGANIZZATIVE BENEFICIARIE RETRIBUZIONE DI RISULTATO MEDIE

5 € 2.266,76



