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COMUNE DI PRIMIERO
SAN MARTINO DI CASTROZZA

Provincia di Trento

PUBBLICA SELEZIONE
PER ESAMI (COLLOQUIO) PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
DA UTILIZZARE PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PER
ESIGENZE STAGIONALI CON LA QUALIFICA DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE
CAT. C-LIVELLO BASE — 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA

CRITERI DI VALUTAZIONE

Saranno considerate non valutabili (N.V.), le risposte totalmente prive degli elementi minimi
necessari per consentire la valutazione;

giudizio: da 10 a 17: risposte molto lacunose, imprecise ed in piu punti errate, che dimostrano
una preparazione molto lacunosa ed inadeguata, che non consente di raggiungere 1’idoneita;
giudizio: da 18 a 20 risposte complessivamente sufficienti su concetti generali o basilari, pur
riscontrandosi elementi che dimostrano evidenti lacune. Il candidato non dimostra di sviluppare
risposte in forma deduttiva. Il giudizio consente comunque di raggiungere I’idoneita.

giudizio: da 21 a 25: la preparazione e conoscenza delle materie ¢ nel complesso piu che
sufficiente o buona, rispetto al minimo necessario per raggiungere 1’idoneita. Nel complesso
positiva la capacita di esposizione, pur potendo presentare qualche lacuna;

giudizio: da 26 a 30: la preparazione e conoscenza delle materie ¢ generalmente piu che
positiva rispetto alla generalita dei quesiti proposti, con distinta/ottima capacita di analisi e di
sintesi e distinta/ottima conoscenza delle materie e puntualita nell” esposizione. Il candidato
dimostra di essere molto preparato.



